Fortalecimiento de las capacidades emprendedoras de
personas con ideas de negocio o0 negocios en marcha.

NOMBRE DE ORGANIZACION: Centro Guaman Poma de Ayala
DESCRIPCION:

El Centro Guaman Poma es una institucion de la sociedad civil con sede en
Cusco, busca incidir en procesos de desarrollo y politicas publicas para la
sociedad en su conjunto, en especial para los sectores desfavorecidos. Asume el
compromiso de aportar a una sociedad mas incluyente, justa y equitativa a traves
del fortalecimiento de la democracia y el desarrollo de capacidades de los actores
sociales y politicos de nivel local y regional.

El Plan Estratégico Institucional 2014—-2018 guia el trabajo en torno a seis ejes
estratégicos: Gobernabilidad democratica; Vivienda, servicios basicos y estilos de
vida saludable; Gestidon territorial y ambientalmente sostenible; Gestion
concertada en el desarrollo econdmico territorial; Inclusion étnico—cultural con
equidad de género y Desarrollo organizacional.

Se estructura en 3 areas: Area de Habitat y Ciudadania; Area de Seguridad
Alimentaria, Area de Desarrollo Econémico Local: en una Unidad de Difusion y de
Servicios y como soporte tiene al Area administrativa.

Desde el area de Desarrollo Econémico Local (DEL) se busca la consolidacion de
los procesos de desarrollo econdmico local en la Region Cusco, en una
perspectiva de redistribucién de la riqueza entre los mas pobres, promoviendo la
gestion municipal en el desarrollo econdémico, la promocion de redes econémicas
de cooperacion y competencia, y la formacion superior técnica con metodologia
de vivero de empresas.

El Area de DEL se orienta principalmente a la formacion en gestién municipal y
regional del desarrollo econémico local, la formacién e innovacién en la gestiéon
empresarial, la promocién de la pequefia y microempresa urbana y rural y de
aceleradoras de empresas, la formacion técnica profesional, la promocion de
emprendimientos empresariales y de incubadoras de empresas y el fomento de
la responsabilidad social empresarial.

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES (que desempefaria el estudiante):

El proyecto para el cual se solicita cooperante es FONDOEMPLEO cuyo objetivo
es fortalecer las capacidades emprendedoras de varones y mujeres con ideas de
negocio 0 negocios en marcha.

Actividades:
e Acompafiamiento a empresarios
e Capacitacion empresarial



e Formulacion de Diagndsticos

¢ Facilitador de talleres con adultos

¢ Asesoria en Marketing y Ventas, Control de Recursos Humanos, Control
Logistico, Manejo de Costos, Evaluacion de Mercado

FECHAS (periodo conveniente para la estancia (n° de meses) y fechas mas
convenientes:

Periodo de tres meses
Enero a marzo 2016

LUGAR:

Cusco, Peru

PERFIL:

Imprescindible (titulacién o area de conocimiento):
¢ Administrador o Administradora de Empresas
¢ Ingeniero o Ingeniera Industrial
e Licenciado o Licenciada en turismo
e Economista
e Psicologo o psicologa
¢ Profesiones afines

Cualificacion y experiencia:
¢ Acompafiamiento a empresarios mediante los servicios de asesoria,

consultoria y capacitacion empresarial en temas relacionados a Gestion
Empresarial.

+ Experiencia en Marketing y Ventas, Control de Recursos Humanos, Control
Logistico, Manejo de Costos, Evaluacion de Mercado.

¢ Formulacién de Diagnésticos, Planes Estratégicos, aplicado a procesos de
investigacion en el segmento de la Micro y Pequefia Empresa.

+ Facilitador de talleres con adultos, con manejo de dinamicas, participativas

que se basen en la facilitacion de grupos diversos con el objetivo de que
generen ideas originales y aprendan de manera experimental y vivencial

CONTACTO (correo electronico y teléfono de la persona de contacto):

Através de:

Mayte Hernéandez Merino

Area de Cooperacién y Solidaridad UCO
area.cooperacion@uco.es

957212029
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